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LA DIRIGENTE

Visto il D.Igs 13/2013 “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle prestazioni per
I’individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi
di servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell’articolo 4, commi
58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 927;

Visto il Decreto Ministeriale 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per il
riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze,
nell’ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni
professionali di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana
in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003 n. 47/R “Regolamento di
esecuzione della L.R. 26.7.2002 n. 32 (Testo unico della normativa della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro)”, come
modificato dal D.P.G.R 29 gennaio 2019, n. 6/R ed in particolare il Capo I del Titolo VIII, avente ad
oggetto “Standard regionali per il riconoscimento formale delle competenze”, che ha adeguato la
normativa regionale al citato quadro normativo nazionale;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 988 del 29 luglio 2019 che approva il “Disciplinare
per l'attuazione del Sistema Regionale delle Competenze" previsto dal Regolamento di esecuzione
della L.R. 32/2002 ed in particolare il paragrafo C.1 “Descrizione dei servizi di individuazione,
validazione e certificazione delle competenze™ nel quale si prevede che “La Regione potra emanare
delle specifiche linee guida regionali relative ai servizi di Individuazione, Validazione e
Certificazione delle competenze contenenti anche gli specifici strumenti (format, modulistica,
schede, etc.) oltre ai modelli di attestazioni rilasciati’;

Ritenuto opportuno, in accordo con il Settore Lavoro, procedere, in attuazione a quanto disposto
dalla delibera sopra citata, all’approvazione di linee guida specifiche relative alle procedure per il
servizio di individuazione e validazione delle competenze unitamente ai format da utilizzare nelle
singole fasi del processo, ovvero, rispettivamente:

e Linee Guida per l'utilizzo dei Format del Servizio di Individuazione e Validazione,
Allegatol;

Documento di adesione, Allegato A;

Istruttoria per 1'accesso diretto all'esame di certificazione, Allegato B;

Dossier individuale delle evidenze, Allegato C;

Documento di supporto alla messa in trasparenza delle competenze, Allegato D;
Scheda di valutazione delle evidenze, Allegato E;

Verbale di validazione delle competenze , Allegato F;

Documento di validazione, Allegato G;

Scheda di attestazione di conoscenze e capacita , Allegato H;

Richiesta individuale di certificazione; Allegato I,

parti integranti e sostanziali del presente atto;



Considerato, inoltre, che la citata DGR n.988/19 prevede al paragrafo C.1 “Descrizione dei servizi
di individuazione, validazione e certificazione delle competenze” una prima fase di erogazione del
servizio al fine di perfezionare le metodologie, le procedure e gli strumenti dei servizi di
individuazione e validazione delle competenze e che, successivamente a tale fase, potranno essere
quindi necessarie revisioni alle linee guida ed ai format approvati con il presente decreto;

DECRETA

» di approvare, per le ragioni espresse in narrativa, le linee guida specifiche relative alle procedure
per il servizio di individuazione e validazione delle competenze di cui alla DGR n. 988 del 29 luglio
2019 unitamente ai format da utilizzare nelle singole fasi del processo, ovvero, rispettivamente:

- Linee Guida per I'utilizzo dei Format del Servizio di Individuazione e Validazione, Allegatol;
- Documento di adesione, Allegato A;

- Istruttoria per l'accesso diretto all'esame di certificazione, Allegato B;

- Dossier individuale delle evidenze, Allegato C;

- Documento di supporto alla messa in trasparenza delle competenze, Allegato D;

- Scheda di valutazione delle evidenze, Allegato E;

- Verbale di validazione delle competenze, Allegato F;

- Documento di validazione, Allegato G;

- Scheda di attestazione di conoscenze e capacita, Allegato H;

- Richiesta individuale di certificazione, Allegato I,

parti integranti e sostanziali del presente atto.
Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso nei confronti dell'autorita giudiziaria

competente nei termini di legge.

La Dirigente



Allegati

n.10

Linee guida Format
2b5d5874fefd1e455bab704dc0e0704817af82236a08a8c7f4b36d7ad7a283d1

documento adesione
a3b8bel12e866b25b31f01a253¢c5e6180bbd2433209239873effcf76a0eb9f848

istruttoria accesso esame diretto
6a5c9e5c4df10585ac3c70273dadbf14cf8400cdfdf3cc9729bd49d73f9dfees5

dossier individuale
ef61aab9158ab28e2421e018elfa31a2a8f34cbf52eal0e81ce726el1c0670c00

documento trasparenza
a29d0f55e90d4455ea507b271a2fe2940d2b36d877df0a3e0980e3a4aa64a3b3

scheda valutazione evidenze
18a461eefe152540bc64027d49c99c11e4c8a53c2ebee3f02dbbbf9884b96244

verbale di validazione
6bab2adb6fa0401688feaed4cd27e51489ff30142ceff602a8473fal 75e94b21

documento di validazione
b99591e89bff0aeb8569685b71dc2d5864a66c2964b7a27363bfa612a7715488

scheda di attestazione conoscenze e capacita
848171caef5f383cfb707520e682af6667b3ea642ddb7800ffc75e9112b4fbbe

richiesta individuale certificazione
2e878082b21b45673490a2fd5aaa0e5f0813e337ead616eb32309ef79354bf03
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